
  

 

BANDO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI TIROCINIO 

PRESSO EPPO - PROCURA EUROPEA– nel periodo (giugno - settembre ) 

Scadenza: 15 maggio ore 12:00 

Il Dipartimento Facoltà di Giurisprudenza e EPPO - Procura Europea sede di Venezia, bandiscono 

una selezione per la partecipazione a due tirocini finalizzati a fornire un’esperienza professionale a 

contatto con le materie del mandato EPPO. Il progetto mira a permettere allo studente/ssa di 

interagire con specialisti del settore e di sperimentare direttamente il funzionamento di un 

organismo dell'Unione Europea. 

Art. 1 – Attività del tirocinio 

Le attività riguarderanno il supporto alla ricerca giuridica e l'affiancamento nelle materie di 

competenza della Procura Europea. In particolare i/le tirocinanti potranno essere impegnati nelle 

seguenti attività: studio del fascicolo, collaborazione nella redazione dei progress report per la 

camera permanente; collaborazione nella redazione di atti del PM, partecipazione ad atti istruttori 

(interrogatori e escussioni persone informate dei fatti, riunioni con la Polizia Giudiziaria); 

preparazione e partecipazione udienze. 

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione 

Potranno partecipare al bando di selezione gli studenti e le studentesse iscritti almeno al IV anno 

del corso di laurea magistrale a ciclo unico presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 

Studi di Trento, in possesso dei seguenti requisiti alla data di candidatura: 

- Buona conoscenza della lingua inglese (livello intermedio); 

- Aver maturato almeno 180 CFU al momento della candidatura; 

- Aver sostenuto l’esame di Diritto civile e Diritto penale I; 

- Aver sostenuto l’esame di Procedura penale (oppure, in alternativa, aver frequentato il relativo 

corso, anche in parte, comprovandolo tramite autodichiarazione da inserire nell’apply di 

candidatura). 

Costituisce motivo di preferenza, l'eventuale superamento dell'esame di Procedura penale 

europea, e/o Diritto penale dell'economia e/o di Diritto tributario. 



Nella domanda di partecipazione dovranno essere dichiarati esclusivamente i CFU e gli esami 

verbalizzati nel libretto di Esse3. 

Potranno essere attivati tirocini solo con coloro che manterranno lo status di studente/studentessa 

sino al termine del tirocinio. 

Art. 3 – Durata e caratteristiche del tirocinio 

Il tirocinio avrà una durata minima di 3 mesi a partire dal mese di giugno. Gli orari di presenza 

saranno indicativamente 9:00-13.00 per circa 16 ore settimanali. Le date precise di inizio e fine 

tirocinio verranno concordate tra Magistrato referente e studenti/esse vincitori/trici della selezione. 

Si specifica che il tirocinio non costituisce un rapporto di lavoro subordinato, non dà diritto a 

retribuzioni o indennità di alcun tipo, non prevede la fornitura di attrezzature informatiche da parte 

di EPPO e non conferisce alcun diritto a future assunzioni o priorità nelle selezioni presso EPPO. 

Art. 4 - Modalità di candidatura, tempistiche e documentazione per la partecipazione 

La candidatura al bando da parte di studenti/esse dovrà essere effettuata esclusivamente online al 

link entro le ore 12.00 del giorno 15 maggio 2026. 

Alla candidatura, sarà necessario allegare la seguente documentazione: 

- Una copia del documento di identità; 

- Curriculum vitae completo di autorizzazione al trattamento dei dati personali, in 

formato pdf; 

- Lettera che motivi la candidatura. 

Le candidature pervenute in ritardo, non complete o in formato diverso da quello richiesto saranno 

escluse dalla partecipazione alla selezione. 

Art. 5 – Selezione dei candidati e delle candidate 

L’Ufficio Job Guidance, a scadenza del bando, trasmetterà alla Facoltà di Giurisprudenza le 

candidature pervenute. 

La Facoltà di Giurisprudenza provvederà alla valutazione dei profili e alla stesura della graduatoria 

finale dei/delle candidati/e idonei/e. 

Il giudizio della Facoltà è insindacabile e si baserà sul profilo complessivo del/della candidato/a, 

avuto particolare riguardo ad aspetti curriculari. 

La graduatoria degli idonei/e e dei/delle idonei/e vincitori/trici sarà pubblicata sul portale dell’Ufficio 

Job Guidance alla pagina e sarà trasmessa a EPPO per il perfezionamento delle procedure 

amministrative di attivazione del tirocinio. 

In caso di rinuncia dei vincitori e delle vincitrici, EPPO potrà ripescare i/le candidati/e idonei/e 

https://webapps.unitn.it/Apply/it/Web/Home/serv-studenti
https://www.jobguidance.unitn.it/studenti-e-neolaureati/bandi-di-tirocinio


scorrendo la graduatoria. 

Art. 6 Obblighi verso EPPO per l’attivazione del tirocinio 

I/le potenziali tirocinanti saranno tenuti/e all'assolvimento dei seguenti obblighi verso EPPO ai fini 

dell’effettiva attivazione del tirocinio: 

- Presentazione del certificato del casellario giudiziale attestante l'assenza di precedenti 

penali, salvo diverse indicazioni fornite dall'ufficio ospitante; 

- Prova di idonea copertura sanitaria, qualora non garantita dal sistema nazionale; 

- Sottoscrizione della “Dichiarazione di riservatezza e assenza di conflitti di interesse” fornita 

da EPPO.  

Il mancato rispetto degli obblighi sopra citati, o la mancata sottoscrizione dei documenti indicati, 

preclude l'attivazione del tirocinio. 

Art. 7 - Modalità di attivazione, obblighi del/della tirocinante e chiusura dei tirocini 

Per l’attivazione e la chiusura dei tirocini si rinvia alle procedure indicate alla pagina: 

https://www.jobguidance.unitn.it/studenti-e-neolaureati/attivazione-stage. 

È cura del/la tirocinante l’individuazione del/la tutor universitario/a anche per l'eventuale 

attribuzione di crediti formativi universitari collegati al tirocinio. 

Art. 8 Obblighi di riservatezza 

Lo/la studente/ssa ha l'obbligo di mantenere un riserbo assoluto circa i fatti dei quali viene a 

conoscenza durante il tirocinio.  

Art. 9 - Trattamento dati personali 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei 

dati personali” (GDPR) l’Università tratterà i dati personali nell'ambito dei propri compiti di interesse 

pubblico esclusivamente per le finalità connesse allo svolgimento della presente selezione. Il 

Titolare del trattamento è l’Università degli Studi di Trento, via Calepina n. 14, 38122 Trento, email: 

ateneo@pec.unitn.it; ateneo@unitn.it. I dati di contatto del Responsabile della protezione dati 

sono: via Verdi n. 8, 38122 Trento, email: rpd@unitn.it.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato con modalità cartacea e/o informatizzata nel rispetto 

dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessità. Verranno co-

municati a EPPO per l’attivazione dei tirocini i seguenti dati di coloro che risulteranno idonei/e e 

idonei/e vincitori/trici: matricola, nome, cognome e contatti. 

I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi extra Ue. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile per lo svolgimento della procedura ed il mancato 

conferimento comporta l’impossibilità di partecipare alla stessa. I dati potranno essere comunicati 

a soggetti pubblici e/o privati in esecuzione di obblighi di legge e/o di un provvedimento 

mailto:rpd@unitn.it


dell’Autorità di Pubblica Sicurezza e/o Giudiziaria. In ogni momento potranno essere esercitati nei 

confronti del Titolare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del GDPR e, in particolare, l’accesso ai propri 

dati personali, la rettifica, l’integrazione e, se ricorrono i presupposti normativi, la cancellazione, la 

limitazione del trattamento nonché il diritto di opporsi al loro trattamento. Resta salvo il diritto di 

proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 77 del GDPR. 

Art. 10 – Informazioni e contatti 

Per ulteriori informazioni di carattere scientifico relative al presente bando, è possibile rivolgersi 

alla referente accademica: Prof.ssa Gabriella Di Paolo – Facoltà di Giurisprudenza Tel: 0461 

283852 E-mail: gabriella.dipaolo@unitn.it. 

 

 


