
 
 
 
BANDO DI SELEZIONE PER STAGE PRESSO IL TRIBUNALE PER I MINORENNI DI TRENTO 

 

Scadenza: 15 luglio 2026 ore 12.00 

 

L’Università degli Studi di Trento in collaborazione con il Tribunale per i minorenni di Trento 

bandisce una selezione per attività di stage presso gli uffici del Tribunale. 

Art. 1 - Destinatari 

L’iniziativa offre la possibilità a studenti e studentesse della laurea magistrale a ciclo unico della 

Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Trento in regola con l’iscrizione e in possesso dei 

requisiti previsti dal bando, di effettuare un periodo di tirocinio presso il Tribunale per i minorenni di 

Trento, in affiancamento ai magistrati. 

Art. 2 - Ambiti dello stage 

L’attività sarà svolta esclusivamente in affiancamento ai magistrati, ordinari e onorari, e al 

personale di cancelleria e potrà avere ad oggetto una o più materie trattate dall’ufficio giudiziario, 

con le seguenti modalità:  partecipazione alle udienze e interfaccia con il magistrato di riferimento; 

acquisizione di elementi informativi concreti relativi alla professione del magistrato, esame dei 

fascicoli, predisposizione di bozze di provvedimenti, partecipazioni alle udienze e alla camera di 

consiglio, attività di studio ed approfondimento su casi giuridici specifici, attività di cancelleria 

rispetto alla gestione/conservazione/catalogazione dei fascicoli, ogni altra attività concordata con il 

magistrato di riferimento;  

Art. 3 - Durata e modalità di svolgimento dello stage  

La partecipazione al bando di selezione consentirà ai candidati e alle candidate che ne hanno 

conseguito l’idoneità di svolgere un tirocinio a partire dal mese di settembre 2026 in modalità oraria 

part time (indicativamente 16 ore a settimana) per un periodo di 5 mesi. Tale modalità di svolgimento 

dello stage è in grado di consentire il contemporaneo svolgimento delle attività didattiche ordinarie. 

Le attività verranno svolte dal lunedì al giovedì, gli orari nei quali si svolgerà il tirocinio, saranno 

concordati con l’ufficio giudiziario ospitante (indicativamente dalle ore 9:00 alle ore 13.00). 

È consentito agli/alle studenti/esse, previo accordo con la dirigenza del Tribunale, di sospendere per 

un breve periodo il tirocinio in prossimità degli esami da sostenere. 

 

Art. 4 - Requisiti 



 
 
 

Potranno partecipare al bando di selezione gli studenti e le studentesse iscritti (non ancora 

laureati) agli ultimi due anni del corso di laurea magistrale a ciclo unico presso la Facoltà di 

Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Trento, in possesso dei seguenti requisiti: 

• Aver maturato almeno 180 cfu al momento della candidatura  

• Avere sostenuto gli esami di Procedura civile e Procedura penale al momento della 

candidatura 

Oppure in alternativa 

Avere una conoscenza di base delle materie processuali per aver frequentato, anche in 

parte, i corsi di procedura penale e procedura civile. Tale requisito dovrà essere posseduto 

e comprovato tramite autodichiarazione entro il momento di inizio del tirocinio. 

L’autodichiarazione andrà inviata all’indirizzo email: jobguidance@unitn.it. 

Potranno essere attivati tirocini solo con coloro che manterranno lo status di studente/studentessa 

per tutta la durata del tirocinio (5 mesi) e che quindi non conseguiranno il titolo prima della fine del 

tirocinio. Sarà inoltre necessario che il/la candidato/a non abbia partecipato ad altri tirocini 

promossi da Unitrento presso l’Autorità giudiziaria. Al candidato sarà infine richiesto di garantire la 

presenza la mattina dal lunedì al giovedì. 

Art. 5 - Domanda di partecipazione 

Per partecipare al bando di selezione è necessario compilare la form online al link 

https://webapps.unitn.it/Apply/it/Web/Home/serv-studenti. 

La candidatura dovrà essere completata entro le ore 12.00 del giorno 15 luglio 2026. 

Art. 6 - Selezione 

L’Ufficio Job Guidance verificherà la sussistenza dei requisiti oggettivi previsti dal presente bando. 

Verrà predisposta una graduatoria dei candidati/delle candidate sulla base dei CFU dichiarati 

nell’apply di candidatura dando precedenza a coloro che risulteranno in possesso di un numero di 

CFU superiore. A parità di CFU verrà data la precedenza al candidato/a con media voti superiore 

dichiarata. L’ufficio si riserva di effettuare controlli anche a campione sulla veridicità delle 

dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000) 
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La graduatoria avrà validità di 12 mesi dal momento della pubblicazione, compatibilmente con la 

sussistenza di tutti i requisiti rispetto alla data di inizio del tirocinio. 

I candidati e le candidate verranno chiamati/e a colloquio dal Tribunale per i minorenni di Trento, 

ad inizio del mese di settembre 2026, seguendo l’ordine della graduatoria e secondo le 

disponibilità e le tempistiche richieste dagli Uffici.  

L’ammissione al tirocinio è riservata all’esito positivo del colloquio. 

 

Art. 6 bis - clausola di impegno e riservatezza 

 

Lo/la studente/ssa ammesso/a al tirocinio si impegna a mantenere l’assoluto riserbo sulle questioni 

e i dati personali conosciuti nello svolgimento del tirocinio.  

Lo/la studente/ssa si impegna a comunicare immediatamente al magistrato referente eventuali 

rapporti con soggetti coinvolti, a qualsiasi titolo, in procedure aperte innanzi al Tribunale per i 

minorenni. 

Il Tribunale si riserva la possibilità di interrompere il tirocinio in presenza di elementi che ne 

precludono la prosecuzione.  

 

Art. 7 - Attivazione e riconoscimento 

 

Il tirocinio sarà avviato previa comunicazione dell’Ufficio giudiziario inoltrata al/alla candidato/a ed 

all’Università e formalizzato secondo le normali procedure previste dall’Ufficio Job Guidance. Il 

tirocinio concluso positivamente e certificato dall’ente ospitante darà luogo al riconoscimento di 9 

CFU.  

Il tirocinio non prevede nessuna forma di compenso/rimborso spese ai/alle partecipanti. 

 

Art. 8 – Trattamento dati personali 

 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei 

dati personali” (GDPR) l’Università tratterà i dati personali nell'ambito delle proprie finalità 

istituzionali esclusivamente per lo svolgimento della presente procedura di selezione (art. 6, 

paragrafo 1, lett. e), art. 9, paragrafo 2, lett. g), art. 10 del GDPR). 

Il Titolare del trattamento è l’Università degli Studi di Trento, via Calepina n. 14, 38122 Trento, 

email: ateneo@pec.unitn.it; ateneo@unitn.it. I dati di contatto del Responsabile della protezione 

dati (c.d. Data Protection Officer) sono: via Verdi n. 8, 38122, email: rpd@unitn.it. 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato con modalità cartacea e/o informatizzata 

esclusivamente da parte di personale autorizzato al trattamento dei dati in relazione ai compiti e 
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alle mansioni assegnate e nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, 

pertinenza e necessità. 

I dati verranno comunicati al soggetto promotore del programma per l’espletamento della selezione 

e per l’attivazione dei tirocini. 

I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi extra Ue. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile per lo svolgimento della presente procedura e il 

mancato conferimento preclude la partecipazione alla procedura stessa. 

I dati saranno conservati per il periodo necessario allo svolgimento della procedura e 

all’espletamento di tutti gli adempimenti di legge. 

In ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del Titolare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. 

del GDPR e, in particolare, l’accesso ai propri dati personali, la rettifica, l’integrazione, la 

cancellazione, la limitazione nonché il diritto di opporsi al trattamento. Resta salvo il diritto di 

proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 77 del GDPR. 

 

Art. 9 - Contatti 

 

Ufficio Job Guidance - Divisione rapporti con mondo del lavoro e territorio- Tel. +39 0461 283200 - 

e-mail: jobguidance@unitn.it. 
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